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ESTATUTO SOCIAL
DA
ASSOCIACAO ATLETICA BANCO DO BRASIL
AABB JATAI - GO
CNPJ 01.339.910/00017-66

Capitulo |
DA ASSOCIACAO E SEUS FINS

Art. 1° - A ASSOCIACAO ATLETICA BANCO DO BRASIL — Jatai (GO), associagéo
assistencial, desportiva, social, educacional, cultural e recreativa, sem fins
econémicos, de duracgdo indeterminada, fundada em 28/05/1971, com sede e foro
em Jatai — GO, na Av. Prof. lzaltino Goncalves Guimardes, n® 526, Setor
Epaminondas |, CEP 75.805-160, neste Estatuto designada simplesmente
Assoctacdo, com patrimonio e personalidade distintos dos de seus associados, sendo
assim constituida de:

I. funciondrios do Banco do Brasil;

ll. aposentados e pensionistas que recebam beneficios de entidade de previdéncia

complementar patrocinada pelo Banco do Brasil;

. pessoas da comunidade,
IV. dependentes econémicos dos associados.
Paragrafo unico - A Associac@o reger-se-d pelo presente Estatuto e pela legislacdo
aplicavel.

Art. 2° - A Associagao tem por finalidade:
I. promover o bem-estar dos associados e de seus familiares;
Il. cooperar, no que couber, com o Banco do Brasil no cumprimento de sua missdo;
Il. contribuir para o desenvolvimento da comunidade;
IV. promover a pratica de atividade fisica e desportiva de todas as modalidades
formais e ndo formais;
V. promover o desenvolvimento de atividades de cardter social, recreativo,
cultural, civico, educacional e filantrépico;
VI. promover a formacdo de atletas e para-atletas de modalidades olimpicas e de
criagdo nacional.

Art. 3° - A Associacdo, por seus Dirigentes e Conselheiros, deverd observar as
seguintes diretrizes de gestao:
I. a AssociacGo pode pleitear incentivos fiscais para o desenvolvimento e
formacdo de atletas e para-atletas no dmbito federal, estadual e municipal;
1. na administracao da AssociacGo, serdo observados os principios da legalidade, ;
impessoalidade, moralidade, publladade economzczdade e eﬁczenaa
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Hll. a adocdo de praticas de gestdo administrativa necessdrias e suficientes para
coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais em decorréncia da participagéo no processo decisorio;

IV. dar publicidade, no encerramento fiscal, ao relatério de atividades e as
demonstracées financeiras da entidade, incluindo-se as certidbes negativas de
débitos a disposicdo para exame de qualquer associado;

V. a aplicacdo integral de seus recursos e resultados financeiros na manutencdo e
desenvolvimento dos objetivos sociais;

VI. manutencdo de escrituracdo completa de suas receitas e despesas em livros
revestidos das formalidades que assequrem a respectiva exatiddo com
observancia das normas expedidas pelo Conselho Federal de Contabilidade;

VII. conservacéo em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data da
emissdo dos documentos que comprovem a origem de suds receitas e a
efetivacdo de suas despesas, bem assim a realizacGo de quaisquer outros atos
ou operacdes que venham a modificar sua situacdo patrimonial;

VIIl. apresentacé@o anual da DeclaragéGo de Rendimentos e Informacées da Pessoa
Juridica, em conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita
Federal;

IX. a transparéncia na gestdo, inclusive quanto aos dados econémicos e
financeiros, contratos, patrocinadores, direitos de imagem, propriedade
(ntelectual e quaisquer outros aspectos de gestdo;

X. a autonomia do seu Conselho Fiscal conforme regimento préprio;

Xl. a fiscalizacdo interna de setores administrativos, financeiros e operacionais;

Xll. a alternancia no exercicio dos cargos de dire¢do,

Xlll. a aprovacdo das prestacbes de contas anuais, precedida por parecer do
Conselho Fiscal
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Capitulo Il
DOS ASSOCIADOS E SEUS FAMILIARES

Art. 4° - A AssociagGo mantera as seqguintes categorias de associados e outras

aprovadas em Assembleia Geral:

I. EFETIVOS - funciondrios do Banco do Brasil, aposentados e pensionistas que
recebam beneficios de entidade de previdéncia complementar patrocinada pelo
Banco do Brasil;

Il. COMUNITARIOS - pessoas da comunidade;

Ill. BENEMERITOS - pessoas que tiverem prestado servico de excepcional
relevancia a Associagdo, indicados pelo Conselho de Administracdo ao
Conselho Deliberativo para homologagdo por, no minimo, 2/3 de seus
membros. 7 r
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IV. AUTORIDADES - pessoas detentoras de cargos relevantes na comunidade
(Governador, Senador, Deputado Federal, Deputado Estadual, Prefeito, Juizes
de Direito, Promotores de Justica, Delegados Federal e Civil, Comandantes:
Exercito, Policia Militar e Corpo de Bombeiros).

§ 1° - Os associados beneméritos e autoridades guardaréo os mesmos direitos da

categoria da qual sdo egressos.

§ 2° - Fica vedada a instituicdo de categorias associativas ou venda de titulos de

quaisquer denominacbes ou modalidades que deem ou possam representar

conotacgdo de direito patrimonial.

§ 3° - Admitir-se-d, em todas as categorias, a modalidade de associado individual.

§ 4° - Constituem requisitos para admissé@o, demissdo e exclusdo de associados,

sem prejuizo de outros porventura previstos no Regimento Interno da Associagdo:

I - Admisséo: £ g
a) disponibilidade de vaga no quadro associativo, %%
b) apresentacdo de documentos pessoais indicados pela Associacdo, inclusive <2 &
dos dependentes, se for o caso, juntamente com o preenchimento de formulario %

especifico; : %
¢) pagamento da taxa de adesdo, se for o caso, que ndo implicara qualquer é\‘”
relacao patrimonial do novo associado com a Associagdo; )
d) nao estar respondendo a processo criminal, ndo ter sido condenado
criminalmente por sentenca transitada em julgado, ou estar com restricGo
anotada nos orgdos de protegdo ao crédito.
Il - Demissdo (desligamento/desfiliacdo por iniciativa do associado):
a) apresentar requerimento por escrito a Associacao;
b) devolver as carteirinhas do titular e dependentes, se for o caso;
c) resolver os débitos porventura pendentes de pagamento.
I — Exclusdo: somente sera admissivel havendo justa causa, assim reconhecida
em procedimento administrativo especifico, de carater confidencial, a critério da /
Associagdo, garantido o direito de defesa e recurso, nos termos previstos neste
Estatuto.
§ 5° — Demais requisitos e/ou condicbes para a admissdo, demissdo
(desligamento/desfiliacdo) ou exclusdo de associado, poderdo constar consignadas
no Regimento Interno da Associagdo.

Art. 5° - Sdo deveres dos associados:
I. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, os regimentos, regulamentos,
codigos e resolugbes dos orgdos de gestao e fiscalizacdo da Associagdo;
Il. satisfazer os compromissos assumidos com a Associagao;
HI. zelar pelo bom nome da Associagdo, evitando acgbes ou situacdes que
deponham contra o seu conceito, dos associados, da Diretoria e de seus -
T e 7 //J,/
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IV. pagar as contribuicbes aprovadas pelo 6rgdo competentes da Associacéo,
conforme suas atribuicées;

V. indenizar a Associagdo de qualquer prejuizo material causado por si ou por
qualquer de seus dependentes e/ou convidados;

VI. contribuir com todos os meios possiveis para que a Associacdo alcance seus
objetivos.

Art. 6° - Sdo direitos dos associados:
I. frequentar as dependéncias e participar das atividades organizadas ou

patrocinadas pela Associacdo, observados os regulamentos especificos; 3 g
ll. participar das assembleias gerais; %%
Il. votar e ser votado, obedecido o constante no artigo 7° deste Estatuto, ficando —%:’;

vedada a representacao; A

IV. solicitar através do manifesto conjunto de no minimo 1/5 dos associados no
gozo dos seus direitos a convoca¢do do Conselho Deliberativo ou da
Assembleia Geral,

V. manifestar-se por escrito, junto ao Conselho Deliberativo, contra atos ou acées
que, praticados pelo Conselho de Administracdo, por associados, dependentes
ou empregados, sejam reputados contrarios aos direitos dos associados, aos
principios de dignidade ou aos fins da Associacéo;

VI. assistir as reunides dos Conselhos da Associacdo, observados os respectivos
Regimentos;

VII. recorrer ao Conselho Deliberativo de penalidade que lhe tenha sido aplicada.
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Art. 7° - Constituem direitos exclusivos dos associados EFETIVOS exercer os carg
de Presidente dos Conselhos Deliberativo e de Administracdo e de Vice-Presidentes
Administrativo e Financeiro do Conselho de Administracéo.

Capitulo 1lI
DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO

Art. 8° - Sdo os seguintes os orgdos da Associac@o:

I - Assembleia Geral;

Il - Conselho Deliberativo;

Il - Conselho de Administragdo;

IV - Conselho Fiscal. : ;
§ 1° - Os associados integrantes dos orgdos da Associacdo, por expressa \J' \
determinacdo legal, ndo terdo direito a qualquer remuneracdo pelo exercicio de
cargos, exceto os Membros do Conselho de Administracdo, na qualidade de
dirigente eleito para atuar efetivamente na titularidade da gestdo executiva,
mediante aprovacdo do Conselho Deliberativo. e "
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§ 2° - Os Membros do Conselho de Administracdo que recebam qualquer
remuneracdo ou adicional advindos de situacdes de cessdo integral ou liberacédo
parcial pelo Banco do Brasil ndo fardo jus a remuneragéo que se refere o pardagrafo
i

§ 3° - Ndo é permitido aos membros efetivos e suplentes acumularem funcées em
mais de um Conselho.

§ 4° - Todos os Orgdos deverdo registrar suas atividades nas reuniées ordindrias e
extraordindrias em documentos préprios ou atas.

Da Assembleia Geral

Art. 9° - A Assembleia Geral é constituida por todos os associados que se .
encontram em dia com os pagamentos das contribuicbes devidas e ndo estejam Q%"ﬁ;
cumprindo penalidades previstas no Capitulo VI, podendo ser Ordindria ou é%
Extraordindria. %““

Art. 10° - A convocacao e instalagdo da Assembleia Geral, de acordo com este
Estatuto, serdo feitas pelo Conselho Deliberativo, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias, em edital a ser afixado em local de facil acesso, com ampla divulgagdo

entre os associados cabendo-lhe, na forma deste Estatuto, dentre outros, deliberar
sobre:

I. destituicdo de administradores;
Il. alteracdo do Estatuto.
§ 1° - Nas Assembleias Gerais néGo poderdo ser tratados assuntos que néo estejam
previstos no edital de convocagdo, sob pena de nulidade das deliberacées que a
respeito forem tomadas. /

§ 2° - Quando houver vacdncia de todos os cargos do Conselho Deliberativo, fica
facultado ao Conselho de Administracdo convocd-la.

Art. 11 - Para instalacdo da Assembleia Geral, far-se-Go duas convocacdes, uma
para reuni@o em primeira chamada, na hora marcada, com a presenca da maioria
absoluta dos associados. Ndo havendo o quérum fixado neste Estatuto, haverd
segunda chamada, trinta minutos apds o hordrio da primeira. Em ambos os casos,
a deliberagdo devera ocorrer por maioria simples dos participantes, ndo podendo a

Assembleia deliberar: \
I. com menos de 10% dos associados caso a AssociacGo tenha até 1.000
associados; e

Il. com menos de 100 associados caso a AssociacGo tenha mais de 1.000 \J \
associados. :

§ 1° - Nos casos de alienacdo de imével da Associagdo, aquisicGo na forma tratada _

no Art. 53, extin¢do da Associagdo, destzftuigdo de membro de qualquer um-dos //

\ .~ - ) 7 4




AABB ASSOCIACAO ATLETICA
BANCO DO BRASIL

JATAI

Conselhos e Alteracdo de Estatuto, serd exigido o voto concorde de 2/3 dos
presentes a Assembleia, ndo podendo ela deliberar:
I. sem a maioria absoluta dos associados em primeira chamada; ou
Il. na segunda chamada:
a) com menos de 10% dos associados caso a Associacdo tenha até 1.000
associados; e
b) com menos de 100 associados caso a Associacdo tenha mais de 1.000
associados.
§ 2° - Se apds 15 (quinze) dias do prazo para a convocagdo da Assembleia Geral
Ordindria ou do pedido para a Extraordindria ndo forem adotadas pelo Presidente
do Conselho de Administracao as providéncias cabiveis, qualquer de seus membrosé
poderd convoca-las. <
§ 3° - Cada associado terd direito a apenas 01 (um) voto, vedado o voto por

)
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Art. 12 - A direcdo dos trabalhos das Assembleias Gerais caberd ao Presidente do i

Conselho Deliberativo, secretariado pelo Vice-Presidente Administrativo do

Conselho de Administracdo, ou seus respectivos substitutos, devendo a Assembleia,

se ausente qualquer destes escolher o Presidente e o Secretdrio.

Art. 13 - Serdo Ordinadrias as Assembleias Gerais reunidas:

I. quadrienalmente, no decurso da sequnda quinzena de novembro, para eleger,
para mandato de quatro anos, os membros efetivos e suplentes dos Conselhos
de Administracao, Deliberativo e Fiscal;

ll. anualmente, na sequnda quinzena de abril, para analisar a prestacéo de conta
referente ao ano anterior;

Art. 14 - Serdo extraordinarias as Assembleias Gerais convocadas para quaisquer
outros fins.

Do Conselho Deliberativo

Art. 15 - O Conselho Deliberativo e o orgéo colegiado encarregado da preservacéo

dos principios institucionais, com poderes para deliberar, cabendo-lhe

principalmente:

I. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il. aprovar o Regimento Interno da AssociacGo e de todos os Conselhos,
Regulamento de Eleicbes e o Cédigo de Etica;

ll. manter e cumprir o Regimento Interno, em que se especifiquem as atribuicées,
prerrogativas e responsabilidades de seus membros;

IV. no dia da instala¢do do Conselho, eleger e empossar seu Presidente;

—
—
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V. apreciar e decidir, em tempo habil, sobre os recursos interpostos contra os atos
do Conselho de Administracdo, dando conhecimento da resolucdo ao
(nteressado;

VI. apreciar e aprovar proposta de aumento de mensalidades e taxa de adesédo
encaminhadas pelo Conselho de Administracdo;

VIl. apreciar e decidir sobre proposta da remuneracdo de dirigentes prevista no §
1° do art. 8° deste Estatuto;

VIII. apreciar e aprovar, até 30 de outubro, o Plano de Acdo e o orcamento para o
exercicio seguinte;

IX. apreciar, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, os pareceres do Conselho
Fiscal, a serem encaminhados a Assembleia Geral;
X. conceder e cassar titulos honorificos;
Xl. convocar Assembleia Geral;
Xll. aprovar a realizacdo de despesas extraorcamentarias;

XIII. apreciar e submeter a Assembleia Geral proposta de cobranca de eventuais
contribuicées extraordindrias apresentadas pelo Conselho de Administracéo;

XIV. propor a Assembleia Geral a reforma deste Estatuto, mediante consulta prévia
ao Banco do Brasil e a FENABB;

XV. autorizar a alienacdo de bens moveis da Associagdo de valor superior a 50
vezes o valor do saldrio minimo nacional;

XVI. acompanhar e avaliar a gestdo do Conselho de Administracdo, recomendando
a adocgdo das providéncias cabiveis. Em caso de necessidade de destituicdo de
administradores, encaminhar o assunto a decisdo da Assembleia Geral;

XVII. decidir pelo afastamento de membro do Conselho Deliberativo ou de
Administracdo, em caso de indicios de irregularidade;
XVIIl. apreciar e decidir sobre recurso porventura interposto por associado, em caso

de penalidade aplicada pelo Conselho de Administracdo.
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Art. 16 - Os membros do Conselho Deliberativo serdo eleitos em Assembleia Geral

para mandato de quatro anos, em numero de trés titulares e um suplente para cada

grupo de 500 associados, ou fragdo de quinhentos avos, limitado ao mdximo de 18
(dezoito) membros titulares e 06 (seis) suplentes.

§ 1° - A posse dos membros do Conselho Deliberativo dar-se-é no dia primeiro de

Janeiro do ano subsequente ao da eleicdo, ocasio em que serd eleito seu Presidente

e findara em 31 de dezembro do ultimo ano do mandato;

§ 2° - No caso de ter sido alterada a data de inicio do mandato de um ou mais
membros do Conselho Deliberativo, a data de término do mandato serd a mesma \ S
prevista no § 1° deste artigo. \
§ 3° - Em caso de vacancia do cargo ou de afastamento de Conselheiro, por prazo
superior a 90 (noventa) dias corridos, a vaga para complementacéo do mangdato
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serd suprida por suplente, que serd convocado segundo a ordem crescente de
inscri¢@o dentro da chapa;
§ 4° - Perdera o mandato o Conselheiro que faltar a 3 (trés) reuniées consecutivas,
ou a 5 (cinco) alternadas, ndo justificadas, durante o periodo de exercicio da funcéo;
I. as auséncias, justificadas ou ndo, deverdo ser registradas em Ata e
acompanhadas pelo Conselho Deliberativo para adogdo das providéncias
cabiveis.
§ 5° - Quando o Conselho se reduzir a 1/3 do total de seus membros, convocar-se-
d Assembleia Geral Extraordindria para preencher as vagas de efetivos e suplentes

r

vedada a concorréncia dos ex-membros cujas exclusées motivaram a reducdo
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Art. 17 - As reunides do Conselho Deliberativo serdo: .
I. ordindrias, com periodicidade madxima trimestral; =5
Il. extraordindrias, sempre que se fizer necessdrio, nos termos deste Estatuto.

§ 1° - As reunides serdo convocadas por escrito por seu Presidente, com

antecedéncia minima de 3 (trés) dias tteis.

§ 2°- Se, apos 15 (quinze) dias do prazo para convocagdo do Conselho Deliberativo

ou de requerimento fundamentado de, no minimo, 1/3 dos seus membros, do

Conselho de Administracéo, do Conselho Fiscal ou de 1/5 dos associados em pleno

gozo dos seus direitos, ndo forem adotadas pelo Presidente do Conselho

Deliberativo as providéncias cabiveis, qualquer um dos seus membros titulares

poderd convoca-la.

§ 3° - As reunibes serdo realizadas em primeira chamada com a presenca da

maloria absoluta dos Conselheiros.

§ 4° - As decisées do Conselho Deliberativo serdo tomadas por maioria simples e

em caso de empate, sera dada por aprovada a decisdo que contar com o voto do

Presidente.

§ 5° - As decisées do Conselho Deliberativo serdo aplicadas pelo seu Presidente,
ressalvado o contido no §2° deste artigo.

Conselho de Administracao

Art. 18 - O Conselho de AdministracGo é o Orgdo executivo da Associacdo,
cabendo-lhe principalmente:

I. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as decisdes da Assembleia Geral,
do Conselho Deliberativo e das entidades a que eventualmente for filiada a

Associag@o, os regimentos internos, regulamentos, codigos e compromissos
assumidos;

Il. elaborar e submeter ao Conselho Deliberativo proposta de Regulamento de
Eleicbes, Codigo de Etica e Regimento Interno, no qual esteja discipqudo

7
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.

V.

Vi.

Vil.

Viil.

IX.

Xl.

Xll.

Xill.

XIV.

XVI.

normal funcionamento da Associacdo e especificadas as atribuicées,
prerrogativas e responsabilidades de seus membros;
submeter ao Conselho Deliberativo:

a) a prestacdo de contas de sua gestdo e respectiva documentacéo, com o
parecer do Conselho Fiscal, que deverad ser submetida a deliberacdo da
Assembleia Geral;

b) a realizagdo de despesas extraorcamentadrias;

¢) proposta de aumento de mensalidade e de instituicdGo de taxa de adesdo,

elaborar e submeter ao Conselho Deliberativo, proposta de remuneracdo dos

dirigentes, fundamentada sob o aspecto financeiro e orcamentadrio.

elaborar o Plano de Acdo e o orcamento anual da Associacdo para o ano ég

seguinte e submete-lo, até a primeira quinzena de outubro, a apreciacdo do %
. : o

Conselho Deliberativo; 2 @

submeter ao Conselho Fiscal os balancetes mensais e relatorios financeiros até é-’%}

o ultimo dia util do més subsequente;. ’%

submeter ao Conselho Fiscal os Demonstrativos Contabeis e o Balan¢o anual é i

da Associagdo até o ultimo dia util do més de marco;

divulgar as atividades da Associagdo;

solicitar ao Conselho Deliberativo a convocacdo de Assembleia Geral

Extraordindria;

solicitar reunides dos membros do Conselho Deliberativo;

fixar o numero de empregados da Associagéo e seus saldrios;

autorizar a alienac¢@o de bens moveis da Associagdo considerados prescindiveis,

de valor até 50 (cinquenta) vezes o valor do saldrio-minimo nacional:

encaminhar ao Banco do Brasil, através da agéncia a que esteja vinculada a

Assoclacdo:

a) mensalmente, os balancetes com o parecer do Conselho Fiscal;

b) anualmente, até primeira quinzena de maio, os balancos com o parecer do
Conselho Fiscal;

propor ao Conselho Deliberativo a concessdo e a cassagdo de titulos
honorificos;

autorizar a contratacdo de servicos de qualquer natureza, observadas as
disposicdes regulamentares aplicaveis, podendo tal competéncia ser delegada,

no todo ou em parte, a um membro do Conselho de Administracdo, mediante

a formalizagdo de "Ato de Delegacgéo”;

Instaurar, tdo logo constatada a falta ou ato praticado por associado passivel

de Adverténcia por escrito, Suspensdo, excluséo e Eliminacéo do quadro social Yt
da Associagdo, imediata abertura de procedimento administrativo para a
apurac@o dos fatos, apresentacdo de defesa e tomada de decisdo, bem como
submeter a apreciacGo do Conselho Deliberativo o recurso admmlstrattvo y/4 :
porventura interposto pelo associado envolvido;

-
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XVII. conceder admissdo, demissdo, readmissdo e licenca aos associados e seus
dependentes;
XVIII. propor ao Conselho Deliberativo a reforma deste Estatuto, a ser encaminhado
para aprovacdo em Assembleia Geral Extraordindria;
XIX. convocar Assembleia Geral, no caso de vacdncia de todos os membros do
Conselho Deliberativo.
§ 1° - Todos os membros do Conselho de Administracdo séo solidérios pelos atos
aprovados, com excecdo daqueles membros que, vencidos na votag@o, registrarem
Justificadamente seu voto contrdrio a decisdo aprovada.
§ 2° - Os membros do Conselho de Administracdo nédo respondem pessoalmente
pelas obrigacées contraidas em nome da Associacdo, na prdtica de atos de reqular
gestdo, mas respondem pelos prejuizos que causarem por infracéo da Lei e deste
Estatuto.
§ 3° - £ vedado ao Conselho de Administrac@o firmar contrato, inclusive financeiro,
em que o seu vencimento ultrapasse o dia 31 de dezembro do ano do término do
seu mandato, sem a prévia anuéncia do Conselho Deliberativo.

i Olieire
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Art. 19 - O Conselho de Administra¢Go compor-se-d, de um Presidente, de um
Vice-Presidente Administrativo, de um Vice-Presidente Financeiro, de um Vice-
Presidente de Esportes, de um Vice-Presidente Social, de um Vice-Presidente
Patrimonial, de um Vice-Presidente de Assuntos para Aposentados, de um Vice-
Presidente para Assuntos Comunitdrios e sete suplentes de Vice-Presidente.

§ 1° - Os membros do Conselho de Administragdo, inclusive os suplentes de Vice-
Presidente, serdo eleitos para mandato de 04 (quatro) anos, sendo que, no que
concerne ao seu Presidente, sera permitida 1 (uma) tnica reconducéo consecutiva, ‘ v,
por meio de eleigdo.

§ 2° - Em caso de vacdncia do cargo ou de afastamento do Presidente, assumird o
Vice-Presidente Administrativo e, na falta deste, o Vice-Presidente Financeiro. No
impedimento de ambos, serd realizada nova eleicGo para preenchimento dos
cargos vagos, para o complemento do mandato.

§ 3° - Em caso de vacdncia do cargo ou de afastamento de Vice-Presidente por
prazo superior a 90 (noventa) dias corridos, a vaga para complementacéo do
mandato sera suprida por suplente.

§ 4° - Caso a vacdncia se dé nos cargos de Vice-Presidente Administrativo e
Financeiro, a vaga para complementacéo do mandato serd suprida por suplente da
categoria de associados efetivos, que serd convocado observada a ordem crescente
de inscricdo de associados efetivos dentro da chapa. Para os demais Vice-
Presidentes a convocac@o dar-se-G segundo a ordem crescente de inscricdo na
chapa.

§ 5° - Em caso de redugﬁo do Conselho a um membro, serd convocada nova

total do Conselho. _ ; K-——.—-tm..ﬁ_\
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$ 6° - Qualquer membro do Conselho que concorrer a mandato publico eletivo
deverd afastar-se de suas funcdes na Associagdo no periodo compreendido entre o
dia de registro da candidatura e o da divulgagdo oficial do resultado, sendo-lhe
assegurado reassumir o cargo no caso de insucesso no pleito ou, ainda, no caso de
sucesso, desde que ndo haja incompatibilidade para o exercicio do cargo.

§ 7° - As decisdes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por maioria
simples; em caso de empate, serd dada por aprovada a deciséo que contar com o
voto do Presidente, observado o quérum minimo de trés membros.

§ 8° - A posse dos membros do Conselho de Administragdo dar-se-d no dia primeiro
de janeiro do ano subsequente ao da eleicdo e findard em 31 de dezembro do
ultimo ano do mandato.

§ 9° - Em caso excepcional, quando por motivo de forca maior, néo tiverem sido
eleitos os membros sucessores, ou os eleitos tiverem sofrido impedimento, seréo
nomeados interventores, conforme art. 54 § 2° deste estatuto.

§ 10° - No caso de ter sido alterada a data de inicio do mandato de um ou mais
membros do Conselho de Administracédo, a data de término do mandato serd a
mesma prevista no § 8° deste artigo.

oo B

Art. 20 - Ao Presidente compete:

I. administrar a Associagdo com obediéncia ao presente Estatuto, aos
regulamentos e as demais deliberacdes dos Conselhos e obedecer a Legislacéo
vigente;

Il. representar a Associacdo ativa, passiva, judicial ou extrajudicialmente, podendo
constituir procuradores com mandato especifico, observados os limites de suas
atribuigoes;

. admitir, licenciar, advertir, suspender e demitir empregados da Associacéo;

IV. realizar as despesas orcamentdrias de qualquer valor e propor ao Conselho de
Administracdo as de natureza extraordindria inadidveis, ad referendum do
Conselho Deliberativo;

V. aplicar as penalidades previstas no presente Estatuto, nos regimentos,
regulamentos e codigos;

VI. em conjunto com o Vice-Presidente Financeiro e, na falta deste, com o Vice-
Presidente Administrativo, assinar os documentos que envolvam compromissos
financeiros;

VII. elaborar, em conjunto com os Vice-Presidentes, o Plano de Acdo e o orcamento
anual da Associagéo, bem como acompanhar sua execucdo;
VIII. convocar e presidir reunides do Conselho de Administracdo;
IX. aplicar as decisoes do Conselho de Administracdo;
X. nomear e exonerar diretores setoriais.

Art. 21 - Aos Vice-Presidentes compete:

_ “rinie e Carahd //
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L.

1.

1.

V.

V.

Vil.

Viil.
IX.

Xl.
Xll.

Xill.

Xiv.

exercer as atribuicbes previstas neste Estatuto, em Regimento Interno e em
outros normativos da Associacdo;

dirigir e manter atualizados os servicos de sua drea de atuacdo, com
observéancia da legislagdo vigente e demais normativos pertinentes;

substituir o Presidente ou outro Vice-Presidente do Conselho de Administracéo,
quando designado;

assinar, em conjunto com o Presidente, contratos e convénios previamente
aprovados pelo Conselho de AdministracGo, que versarem sobre matéria de sua
competéncia,

cuidar do planejamento, acompanhamento e execuc@o do calenddrio de
eventos de sua drea de competéncia;

com sua drea de competéncia;

elaborar, em conjunto com os demais Vice-Presidentes, o Plano de Acéo e o
orcamento anual da Associacdo, bem como acompanhar sua execucdo;
avaliar sugestoes e pedidos de associados;

propor ao Conselho de Administracdo decisdGo sobre projetos de sua drea de
competéncia;

avaliar e propor ao Conselho de Administracdo a assinatura de convénios,
acordos e contratos de parceria;

culdar da formulacdo de estratégias e diretrizes da sua drea;

promover e conduzir contatos e negociagcées com parceiros potenciais da sua
area,

assinar, quando for o caso, em conjunto com o Presidente, documentos
pertinentes a sua Vice-Presidéncia;

nomear e exonerar, ad referendum do Presidente, os diretores de sua drea de
atuacao.

s
ortentar, estimular e promover o aprimoramento das atividades relacionadas % %%
[12]

Art. 22 - Cabera aos Vice-Presidentes o exercicio das atribuicbes que lhe forem
definidas no Regimento Interno do Conselho de Administracéo, aprovado pelo
Conselho Deliberativo.

Do Conselho Fiscal

Art. 23 - O Conselho Fiscal é o orgdo fiscalizador dos registros contdbeis, econémicos
e financeiros da Associagéo.

Art. 24 - Ao Conselho Fiscal compete:

L.
1.

cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

verificar a exatidéo, a completeza e a tempestividade dos registros contdbeis ~

da Associacdo;
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Ill. emitir pareceres sobre balancetes mensais, balancos e relatorios financeiros,
encaminhando-os ao Conselho Deliberativo, com copia para o Conselho de
Administracdo;

IV. solicitar reuniées do Conselho Deliberativo e do Conselho de Administracéo,
quando julgar conveniente;

V. determinar, quando necessario, a contratacdo de auditoria especializada para
examinar os registros contdbeis da Associagao;

VI. elaborar e submeter ao Conselho Deliberativo proposta de seu Regimento
Interno;

VII. solicitar informacdes ou dados complementares que considerar relevantes ao
exercicio de suas atribuicées.

§ 1° - O parecer sobre o balanco anual serd enviado ao Conselho Deliberativo até

o dia 15 de abril de cada ano, para encaminhamento a Assembleia Geral.

§ 2° - £ vedado a membro ou ao préprio Conselho Fiscal reter, por mais de 30

(trinta) dias corridos, documentos, livros e balancetes da Associagdo.

Julern éwtgm"“

Art. 25 - O Conselho Fiscal é constituido por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes, para mandato de 4 (quatro) anos, sendo:

I. 2 (dois) membros efetivos e 2 (dois) suplentes eleitos em Assembleia Geral; e

Il. 7 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente indicados pelo Banco do Brasil.

§ 1° - Os membros indicados pelo Banco do Brasil ndo fazem parte da composicédo

da chapa concorrente a eleigao. :

§ 2° - A posse dos membros do Conselho Fiscal dar-se-d no dia primeiro de janeiro

do ano subsequente ao da elei¢cdo, ocasido em que serd eleito seu Presidente e

findara em 31 de dezembro do ultimo ano do mandato.

§ 3° - No caso de ter sido alterada a data de inicio do mandato de um ou mais

membros do Conselho Fiscal, a data de término do mandato serd a mesma prevista

no § 2° deste artigo.

§ 4° - Em caso de vacdncia do cargo ou de afastamento de Conselheiro por prazo

supertor a 90 (noventa) dias corridos, a vaga para complementacdo do mandato

serd suprida:

I. se conselheiro eleito, por suplente a ser convocado sequndo a ordem de registro
na chapa;

Il. se conselheiro indicado pelo Banco, pelo suplente indicado ou por nova
indicacdo.

$§ 5° - Quando o Conselho se reduzir a dois membros, a vaga para complementacéo

do mandato serd suprida:

I. no caso de conselheiro eleito, mediante convocacdGo de Assembleia Geral
Extraordindria para preencher as vagas existentes, vedada a concorréncia dos
ex-membros que motivaram a reducao aludida; e

Il. no caso de conselheiro indicado pelo Banco, pelo suplente indicado ou por no
indicagao. - '

13
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Art. 26 - As reunides do Conselho Fiscal serdo:
I. ordindrias, com periodicidade mensal;
Il. extraordindrias, sempre que se fizer necessdrio, nos termos deste Estatuto.

§ 1° - As reunibes serdo convocadas por escrito por seu Presidente, com

antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis.

§ 2° - As reunibes serdo realizadas com a presenca da maioria absoluta dos

Conselheiros.

§ 3° - As decisées do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples; em caso

de empate, serd dada por aprovada a deciséo que contar com o voto do Presidente.
§ 4° - As decisbes do Conselho serdo aplicadas por seu Presidente.

Art. 27 - NGo poderdo compor o Conselho Fiscal:
l. os membros do Conselho de AdministracGo do mandato imediatamente
anterior; '
Il. os parentes, até segundo grau, dos membros do Conselho de Administracéo do
mandato atual e do imediatamente anterior;
lll. empregados e prestadores de servicos a AssociacGo no mandato atual e do
imediatamente anterior.

Capitulo IV
DA ECONOMIA

Art. 28 - O patriménio da Associagdo é constituido pelos valores e bens méveis e

imoveis que possui ou que venha a possuir, legados, doacées e outros valores
adventicios.

Art. 29 - A vida financeira da Associacdo serd orientada por orcamento elaborado
e aprovado anualmente, devendo os elementos constitutivos de ordem econdémica,
financeira e orcamentdria serem escriturados em documentos préprios ou, ainda,
em sistemas de informadtica legalmente reconhecidos, mantidos em arquivos seus
comprovantes.

§ 1° - O exercicio financeiro da Associacdo serd encerrado no ultimo dia dtil do
ano

§ 2° - Obriga-se a Associagdo a aplicar integralmente seus recursos e resultados
financeiros na consecug@o de seus objetivos sociais.

Art. 30 - Constituirdo receitas da Associacdo:
I. mensalidade dos associados e taxas de adeséo;
Il. contribuicbes e doacébes;

HI. rendas eventuais e taxas diversas; = C / yy

7 /l \
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V.
V.
VI.

produto da alienacgdo de bens;

resultados de participacdo em convénios, contratos e parcerias;

resultado da exploracGo propria, ou de terceiros, em cantina, lanchonete,
restaurante, bazar e similar porventura instalado nas dependéncias da
Associacdo;

VII. resultado das atividades culturais, artisticas e desportivas,
VIII. receitas provenientes de publicidade, patrocinio e licenciamento de nome e
marcas, respeitado o direito de propriedade do Banco do Brasil relativamente
d sua marca;
IX. receitas financeiras em geral, é s
X. receitas que contribuam para o alcance das finalidades da Associacdo, tais O%
como, aluguéis, arrendamentos, locacdo de espacos, taxa de estacionamento e & 3;
outras. %‘%
3
Art. 31 - Constituirdo despesas da Associacao: .im
I. pagamento de saldrios, gratificacdes, indenizagbes, encargos sociais e tributos;
ll. pagamento de taxas e gastos necessdrios para sua manutencdo e
administracdo;
Ill. aquisicGo de material de expediente, maquinas e equipamentos, bens moveis e
Imoveis e outros de seu interesse;
IV. gastos com a realizacGo de reunibes, encontros, cursos e semindrios de seu
(nteresse;
V. gastos com conservagGo e manutengGo de bens moéveis e imdveis de sua
propriedade;
VI. custos de promocoes artisticas, culturais, sociais e esportivas de sua iniciativa;
VII. pagamento a pessoas fisicas e juridicas por servicos prestados a Associac@o;
VIIl. as decorrentes da celebragdo de convénios e contratos;
IX. custo das mercadorias adquiridas para comercializagéo.

Art. 32 - A Associacdo podera ser beneficidria de auxilios financeiros concedidos pela
FENABB, desde que atendidos os requisitos estabelecidos pela Federagdo.

Capitulo V

DAS ELEICOES

Art. 33 - As elei¢cbes para os Conselhos Deliberativo, de Administracdo e Fiscal

serdo realizadas segundo este Estatuto e as normas do Regulamento das Eleicoes.
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Art. 34 - Cada chapa concorrente as elei¢cbes registrard, obrigatoriamente, todos
0s nomes dos candidatos aos cargos efetivos e suplentes nos Conselho Deliberativo,
de Administracdo e Fiscal.

§ 1° - Para o cargo de Presidente do Conselho de Administracdo néo haverd o
registro de suplente.

§ 2° - Sdo inelegiveis o conjuge e os parentes consanguineos ou afins até o 2°
(segundo) grau ou por adoc¢do ou dfinidade do presidente da Associacdo.

§ 3° - Serd recusada a inscrigdo de chapa que ndo satisfizer integralmente ao
contido neste artigo.

WBM‘ Oawta
g gubstit
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Art. 35 - A votacdo sera feita em separado, mediante escolha de uma das chapas
concorrentes, da sequinte forma:

I. para o Conselho Deliberativo e de Administracéo;

I. para o Conselho Fiscal.

/

Art. 36 - Os processos eleitorais assegurardo:
I. colégio eleitoral constituido de todos os associados em pleno gozo de seus
direitos;
Il. defesa prévia, em caso de impugnagdo, do direito de participar da eleicdo;
ll. eleicdo convocada mediante edital publicado no sitio da Associacdo e afixado
em local de facil acesso, com ampla divulgacdo entre os associados;
IV. sistema de recolhimento dos votos imune a fraude;
V. acompanhamento da apuracéo pelos candidatos e meios de comunicacdo da
Associacao.
Pardgrafo tdnico - As eleicbes serdo realizadas em um unico turno, sendo
declarada vencedora a chapa que obtiver o maior numero de votos vdlidos,
conforme determinado no Regulamento de EleicGes.

Dos requisitos

Art. 37 - Constituem requisitos obrigatorios para o exercicio dos cargos de
Presidente dos Conselhos Deliberativo e de Administracdo, bem como de Vice-
Presidente Administrativo e Vice-Presidente Financeiro do Conselho de
Administracdo e pelo menos 2 (dois) suplentes de Vice-Presidente.
I. ser associado na categoria EFETIVO hd mais de 6 (seis) meses, estar em dia com
0s pagamentos das contribuicoes devidas e ndo estar cumprindo penalidades
previstas no Capitulo VI;
a) se funciondrio da ativa, ndo podera estar afastado disciplinarmente pelo
empregador ou cumprindo penalidade resultante de acdo disciplinar; O
b) se aposentado ou pensionista, possuir vinculo com fundos de pensdo
patrocinados pelo Banco do Brasil e ndo ter sofrido sangbes disciplinares e
decorréncia de acao disciplinar movida pelo Banco do Brasil,

16
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¢) se aposentado ou pensionista que tenha vinculo com fundos de penséo
patrocinados pelo Banco do Brasil, ndo ter cometido as infracées constantes
do art. 54, inciso Il, alineas “a”, “b", “c”, “d" e “e” deste Estatuto, tanto no
exercicio de suas funcdes no Banco do Brasil quanto nos clubes;
ll. ndo estar cumprindo punicdo resultante de processo judicial;
lll. estar adimplente na prestagdo de contas de recursos publicos em deciséo
administrativa definitiva;
IV. estar em dia na prestacdo de contas da prépria entidade;

V. ndo estar afastado de cargos eletivos ou de confianca de entidade desportiva é %
ou em virtude de gestdo patrimonial ou financeira irreqular ou temerdria da Q 2
entidade; ;g)oé

VI. ndo estar sendo processado por insolvéncia civil ou ser socio cotista em Q‘Q%
empresa em regime de recuperacdo judicial ou faléncia. é 3

Pardgrafo dnico - Sera obrigatério o afastamento preventivo e imediato dos =5
dirigentes, eleitos ou nomeados, caso incorram em qualquer das hipéteses do inciso
V e VI, assegurado o processo reqular e a ampla defesa para a destituicdo.

Art. 38 - Constituem requisitos para o exercicio dos demais cargos dos Conselhos
Deliberativo, de Administracdo e Fiscal, ser associado ha mais de 03 (trés) meses e
estar em dia com suas obrigagdes, respeitado, no que couber, o contido no art. 37
deste Estatuto.

Capitulo VI
DAS PENALIDADES

Art. 39 - O associado e seus dependentes tornam-se passiveis das seguintes
penalidades, quando infringirem disposicoes deste Estatuto, regimentos,
regulamentos e resolugbes da Associacdo:
I. Adverténcia verbal;
Il. Adverténcia por escrito;
HI. Suspensao;
IV. Exclusao;
V. Eliminacdo.
§ 1° - As comunicacbes aos associados serdo sempre sigilosas e pessoais,
assegurado o direito da ampla defesa e do contraditorio.
§ 2° - As penalidades previstas nos incisos Il, Ill, IV e V serdo aplicadas apés o

regular processo administrativo, de acordo com o contido no Regimento Interno da ,\

A
Associacdo. Ressalvado o direito do Conselho de Administragdo aplicar suspensdo \J
preventiva, nos casos de comprovada falta grave, passivel de enquadramento civel




AABB ASSOCIACAQ ATLETICA
BANCODOBRASIL

JATAI

apuracéo dos fatos, respeitado o prazo previsto no Pardgrafo Unico no Art. 42,

Art. 40 - Em carater meramente disciplinar ou preventivo, poderd qualquer
membro do Conselho de Administracdo, no exercicio de suas funcées, fazer
adverténcia verbal ao associado, de forma privada e sem causar constrangimento
frente a terceiros.

Art. 41 - A adverténcia, por escrito, é aplicdvel aos atos simples de indisciplina.

Art. 42 - £ passivel de pena de suspensdo, o associado e seus dependentes que:
I. reincidir em infracdo ja punida com adverténcia por escrito;
Il. praticar ato de indisciplina considerado grave;
II. infringir disposigdes estatutdrias;
IV. ceder sua identificacGo social ou de exame médico a terceiros, a fim de lhes
facilitar o ingresso nas dependéncias da Associacdo;
V. desrespeitar, por palavras ou gestos, membros dos poderes diretivos,
funciondrios ou outros;
VI. manifestar-se em termos ofensivos contra a Associacao;
VII. fazer uso de substancias ilicitas nas dependéncias da Associacdo;

VIII. acbes que coloquem em risco a integridade fisica propria ou de terceiros;
IX. agressdo fisica de natureza moderada contra convidados, associados,
dependentes ou funciondrios.
Pardgrafo Unico - A pena de suspensdo priva o associado de seus direitos,

subsistindo as obrigacdes. Esta pena nGo podera ser superior a 180 (cento e oitenta)
dias.

Art. 43 - Sera aplicada a pena de exclusdo ao associado que deixar de pagar as
mensalidades por periodo superior a 3 (trés) meses.

§ 1° - A pena de exclusdo serd aplicada apos a devida notificacdo para saldar o
valor do seu débito.

§ 2° - A readmissdo de associado excluido por nGo pagamento de mensalidade
ficara a critério do Conselho de Administracdo.

Art. 44 - £ passivel de eliminacdo o associado que:
I. reincidir em infragées referidas no art. 42 deste Estatuto, que por sua natureza
e reiteracdo, o torne inidéneo para permanecer na Associacdo;
ll. for condenado criminalmente com sentenca transitada em julgado;

ll. ndo indenizar a Associagdo por danos causados por si ou por seus dependentes

e convidados,
IV. praticar atos de indisciplina considerados muito graves.
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Paragrafo unico - O associado passivel da pena de eliminacdo serd notificado dos
motivos que o sujeitam a penalidade, assegurada a ampla defesa e o contraditério.

Capitulo ViI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45 - Os associados de outras Associacoes Atléticas Banco do Brasil e do Satélite
Esporte Clube terdo, quando em visita e devidamente identificados, acesso ds %

. . iy A \ 7z . ! 58
instalagbes da Associag@o, obedecidos os critérios estabelecidos no Regimentq 3 El

[}
Interno da AABB visitada. O_g 3

Art. 46 - A Associacao obrigatoriamente manterd conta corrente e centralizard sua
movimentacdo financeira em agéncia do Banco do Brasil de sua livre escolha, desde é
que de sua praga. . N %

Art. 47 - A Associacdo manterd neutralidade em questées politico-partiddrias e
religiosas.

Art. 48 - A Associacdo pautar-se-a pelos principios de Responsabilidade %

Socioambiental, para: ,\

I repelir preconceitos e discriminacdes de género, orientacéo sexual, etnia, raca,
credo ou de qualquer espécie;

Il. ter transparéncia, ética e respeito ao meio ambiente como balizadores das suas

pradticas administrativas, sociais, esportivas, culturais e negociais;

lll. fundamentar o relacionamento com os associados e empregados na ética e no
respeito,

IV. estimular, difundir e implementar prdticas de desenvolvimento sustentdvel.

Art. 49 - Em complemento ao presente Estatuto, a Associacdo manterd documentos
especificos, aprovados pelo Conselho Deliberativo, assim definidos:
I.  Regimentos Internos;
Il.  Regulamento de Eleicoes;
lll. Cédigo de Ftica.
Paragrafo dnico — O Conselho de Administracdo elaborard outros requlamentos R
especificos que julgar necessdrios para o bom andamento de suas atribuicées. \

Art. 50 - Os associados nao respondem, subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais. b >
Art. 51 - A Associagdo s6 poderd ser extinta, quando néo puder mais cumprir seus

objetivos, dependendo sua dissolucdo de decisdo da Assembleia Geral 27
manifestacéo prévia da FENABB e do Baweo do Brasil. ; /
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Paragrafo dnico — No caso de dissoluc@o da Associacdo, o remanescente de seu
patriménio liquido serd revertido totalmente em favor da Federacdo Nacional de
Associacbes Atléticas Banco do Brasil — FENABB, para constituicdo e/ou

manutencdo de fundo especifico destinado ao programa de auxilio financeiro as
afiliadas da Federacao.

Art. 52 - A alienacdo de bens iméveis da AssociacGo e a constituicdo de 6nus ou

direitos reais sobre estes, desde que aprovada por Assembleia Geral, serd permitida
apos manifestagéo da FENABB e do Banco do Brasil.

Art. 53 - A aquisi¢do de imovel para funcionamento de nova sede, com recurso
proveniente de alienacdo total do patriménio, fica condicionada a aprovacdo em
Assembleia Geral e prévia manifestacdo do Banco do Brasil e FENABB.

Art. 54 - Considerando que a Associagdo tem em sua denominacdo o nome “Banco
do Brasil”, faculta-se ao Banco do Brasil ou a FENABB:
I. promover ou solicitar auditoria, sempre que demandado pelos 6rgdos da

Associag¢do ou quando julgar necessdrio, nos negécios e nas atividades do clube
e verificar o cumprimento das normas legais, estatutdrias e requlamentares;

Il. requerer dos orgdos competentes da Associacd@o agdo eficaz, em prazo néo
superior a 60 (sessenta) dias, apds comunicacdo escrita, nos casos comprovados

de:

a) infracoes legais, estatutdrias ou violacées decorrentes de dolo ou md fé;
b) malversacdo de bens ou de recursos;

¢) risco de dilapidagao do patriménio,
d) danos as imagens da Associacdo, do CESABB, da FENABB ou do Banco, por
parte de qualquer integrante dos 6rgdos da Associacéo;
e) culpa, dolo ou fraude que incompatibilizem os envolvidos para o exercicio
das fungoes.
§ 1° - Se as providéncias ndo forem adotadas, no prazo definido, o Banco do Brasil
ou a FENABB podera afastar os dirigentes e/ou conselheiros envolvidos, para fins
de realizagdo de acdo disciplinar com direito a ampla defesa e ao contraditério,
cabendo a Assembleia Geral, se for o caso, a cassacdo dos seus mandatos.
§ 2° - Nos casos de afastamento dos membros do Conselho de Administracéo,

O

fundados nos motivos constantes do caput, o Banco ou a FENABB poderd intervir
na administra¢Go da Associacdo e nomear dois interventores para administrd-la
até a eleicdo de novo Conselho de Administracéo.

§ 3° - Para os dirigentes afastados a Associacdo ou a FENABB procederd a apuragéo
dos fatos, encaminhando relatério com a conclusdo do processo ao Conselho

Deliberativo da AABB para as providéncias cabiveis e ao Banco do Brasil no caso
de funcionario da ativa.

'\_/»
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Art. 55 - A Associacao filiar-se-a a FENABB podendo, também, vincular-se a
entidades oficiais de dire¢do dos desportos.

Art. 56 - Nos termos do Cadigo Civil vigente, a Associacdo ndo se responsabiliza
por perdas, danos e prejuizos oriundos de culpa, dolo e negligéncia de associados,
dependentes e terceiros em suas instalacbes, ainda que ocorridos no
estacionamento do clube, bem como de objetos depositados em armdrios, mesmo
que locados para esse fim.

DISPOSICOES TRANSITORIAS
13
Art. 57 - Ficam mantidos em seus cargos os atuais membros dos Conselhosfj?’g
Deliberativo, de Administragdo e Fiscal e seus mandatos ficam prorrogados até 31 =

g

) =%

de dezembro do ano de encerramento do mandato vigente. D %
[*]

, S
Art. 58 - Este Estatuto foi aprovado na Assembleia Geral de 08 de abril de 2017, e =~

alterado pela Assembleia Geral Extraordindria de 23 de novembro de 2024.
Paragrafo unico. - Todas as disposicdes e alteragdes introduzidas no presente
Estatuto pela Assembleia Geral Extraordindria de 23 de novembro de 2024, com a
revogagdo das disposicbes em contrdrio, entram em vigor na data de sua
aprovacao.

Jatai (GO), 23 de novembro de 2024 Qﬁ
_— /

Secretaria e

7 -

/ $ "
o r’(ffyu»sac-u“(_g(J QUL i
“Adenisia de Oliveira Gargla
Presidente do

José Carlds
Presidente do Co
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